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Data  31/07/2008
Ci 07 02.00/8

Al Segretario generale
SEDE

Al Direttore generale per
I’organizzazione, I’'innovazione, la
formazione, la qualificazione

/7 professionale e le relazioni sindacali
SEDE

Oggetto: Decreto Ministeriale 31 luglio 2008 — Assegnazione risorse dirigenziali di
seconda fascia.

Si trasmette copia del decreto ministeriale 31 luglio 2008 concernente
I’assegnazione delle risorse dirigenziali di seconda fascia a decorrere dal 1° agosto 2008.
La Direzione generale per ’organizzazione, I’innovazione, la formazione, la
qualificazione professionale e le relazioni sindacali ¢ pregata di provvedere alla massima

diffusione del suddetto decreto anche sul sito intranet del Ministero.

N

IL VICE CAPO II ¢ {BINETTO VICARIO
Dott. Mario ¥ {JARANY
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VISTO il decreto legislativo 20 ottobre 1998, n. 368 e successive
modificazioni;

VISTO il decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 300 e successive modificazioni;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni,
ed in particolare l'articolo 4, comma 1, lettera ¢), che prevede che gli organi di
Governo, nell'esercizio delle funzioni di indirizzo politico-amministrativo
provvedano, tra l'altro, all'individuazione delle risorse umane da destinare alle
diverse finalita ¢ alla loro ripartizione tra gli uffici di livello dirigenziale
generale, nonché l'articolo 14, comma 1, lettera b), che stabilisce che il
Ministro effettua I'assegnazione delle suddette risorse ai dirigenti preposti ai
centri di responsabilita delle rispettive amministrazioni;

VISTO il decreto legislativo 8 gennaio 2004, n. 3 e successive modificazioni;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 26 novembre 2007, n. 233,
recante il regolamento di riorganizzazione del Ministero per i beni e le attivita
culturali;

VISTO il decreto ministeriale 16 maggio 2007 di definizione dei criteri per
l'alfidamento, l'avvicendamento ¢ la revoca degli incarichi dirigenziali;

VISTO il decreto ministeriale 18 giugno 2008, recante I'articolazione degli
uffici dirigenziale di livello non generale dell’amministrazione centrale e
periferica del Ministero per i beni e le attivita culturali;

VISTO 1l decreto ministeriale 9 luglio 2008 con il quale ¢ stata definita la
graduazione delle funzioni dirigenziali di seconda fascia cui ¢ correlato il
trattamento economico di posizione, in linea con [ articolazione degli uffici
dirigenziali di livello non generale di cui al citato decreto ministeriale 18
giugno 2008;
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VISTA la Circolare n. 140 del 9 luglio 2008, integrata dalla circolare n. 141 del
10 luglio 2008, della Direzione generale per 'organizzazione, l'innovazione, la
formazione, la qualificazione professionale e le relazioni sindacali con la quale
si ¢ data comunicazione, ai sensi del decreto ministeriale 16 maggio 2007 sopra
citato, degli incarichi dirigenziali di livello non generale disponibili;

VISTE le note della Direzione generale per I'organizzazione, I'innovazione, la
formazione, la qualificazione professionale e le relazioni sindacali prot. n.
20803 del 25 luglio 2008 e prot. n. 21351 del 30 luglio 2008;

RILEVATA pertanto I’esigenza di provvedere all’assegnazione delle risorse
dirigenziali di seconda fascia ai dirigenti preposti agli Uffici dirigenziali di
livello generale, in relazione alle necessita prospettate dai medesimi, come
comunicate con la suddetta nota prot. n. 21351 del 30 luglio 2008 della
Direzione generale per l'organizzazione, l'innovazione, la formazione, la
qualificazione professionale e le relazioni sindacali, ¢ tenuto conto delle risorse
dirigenziali di seconda fascia disponibili;

DECRETA:

Art. 1
1. Ai sensi dell'articolo 4. comma 1, lettera ¢), ¢ dell'articolo 14, comma 1,
lettera b), del decreto legislativo 30 marzo 2001, n.165 ¢ successive
modificazioni, ed in attuazione dell'articolo 8 del decrcto ministeriale 16
maggio 2007 citato nclle premesse, a decorrere dal 1° agosto 2008 si dispone
assegnazione delle risorse dirigenziali di seconda fascia, come ripartite nel
prospetto allegato che costituisce parte intcgrante del presente decreto.

Roma, {47 [T, 204
 IL MINISTRO
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ALLEGATO

Segretariato generale:
n. 20 unita dirigenziali

Direzione generale per I’organizzazione, I’innovazione, la formazione, la qualificazione
professionale e le relazioni sindacali:
n. 2 unita dirigenziali.

Direzione generale per il bilancio e la programmazione economica, la promozione, la
qualita e la standardizzazione delle procedure:
n. 2 unita dirigenziali.

Direzione generale per i beni archeologici:
n. 5 unita dirigenziali.

Direzione generale per la qualita e la tutela del paesaggio, I’architettura e I’arte
contemporanee:

n. 3 unita dirigenziali

Direzione generale per i beni architettonici, storico-artistici ed etnoantropologici:
n. 10 unita dirigenziali

Direzione generale per gli archivi:
n. 9 unita dirigenziali

Direzione generale per i beni librari, gli istituti culturali ed il diritto d’autore:
n. 7 unita dirigenziali

Direzione generale per il cinema:
n. 3 unita dirigenziali

Direzione generale per lo spettacolo dal vivo:
n. 2 unita dirigenziali
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Direzione regionale per i beni culturali e paesaggistici dell’Abruzzo:
n. 1 unita dirigenziali

Direzione regionale per i beni culturali e paesaggistici della Basilicata:
n. 1 unita dirigenziali

Direzione regionale per i beni culturali e paesaggistici della Calabria:
n. 2 unita dirigenziali

Direzione regionale per i beni culturali e paesaggistici della Campania:
n. 10 unita dirigenziali

Direzione regionale per i beni culturali e paesaggistici dell’Emilia Romagna:
n. 10 unita dirigenziali

Direzione regionale per i beni culturali e paesaggistici del Friuli Venezia Giulia:
n. 2 unita dirigenziali

Direzione regionale per i beni culturali e paesaggistici del Lazio:
n. 11 unita dirigenziali

Direzione regionale per i beni culturali e paesaggistici della Liguria:
n. 3 unita dirigenziali

Direzione regionale per i beni culturali e paesaggistici della Lombardia:
n. 6 unita dirigenziali

Direzione regionale per i beni culturali e paesaggistici delle Marche:
n. 2 unita dirigenziali

Direzione regionale per i beni culturali e paesaggistici del Molise:
n. 1 unita dirigenziali

Direzione regionale per i beni culturali e paesaggistici del Piemonte:
n. 3 unita dirigenziali

Direzione regionale per i beni culturali e paesaggistici della Puglia:
n. 3 unita dirigenziali
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Direzione regionale per i beni culturali e paesaggistici della Sardegna:
n. 2 unita dirigenziali

Direzione regionale per i beni culturali e paesaggistici della Toscana:
n. 12 unita dirigenziali

Direzione regionale per i beni culturali e paesaggistici dell’Umbria:
n. 2 unita dirigenziali

Direzione regionale per i beni culturali e paesaggistici del Veneto:
n. 6 unita dirigenziali

Totale unita dirigenziali assegnate: 140






